Allegato B

Al Dirigente Scolastico dell’ Istituto Comprensivo Antonio Esposito

OGGETTO: Progetto Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11
novembre 2025, n. 219 Snodi formativi per la transizione digitale sull'utilizzo dell'intelligenza
artificiale nella scuola

Codice Progetto M4C112.1-2026-1745-P-64995

TITOLO: Alla scoperta dell’lA, con consapevolezza e responsabilita

CUP: C64D25003280006

Procedura di selezione INTERNA per il conferimento di incarichi individuali in qualita di FORMATORI
ESPERTI e TUTOR per la realizzazione di percorsi formativi sulla transizione digitale e sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale (IA) nella scuola, attraverso percorsi e workshop di formazione e
approfondimento e laboratori con l'utilizzo di dispositivi e applicazioni di intelligenza artificiale,
anche con il coinvolgimento degli studenti, nel rispetto del regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13
giugno 2024, della legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in
materia di intelligenza artificiale”, delle Linee guida per l'introduzione dell’Intelligenza Artificiale
nelle scuole, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166,
delle Linee guida per l'insegnamento dell’educazione civica, adottate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 7 settembre 2024, n. 183, delle Linee guida per le discipline STEM,
adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
RICHIESTA DI INCARICO DI ESPERTO /TUTOR INTERNO

A. TITOLI GENERALI PUNTEGGIO MAX Punteggio Punteggio
30 PUNTI attribuito dal attribuito
candidato dalla

commissione

Ulteriore titolo di studio, in
aggiunta a quello di

accesso al ruolo:

2 pt
a. laurea magistrale
(triennale +
specialistica) o 1 pt
vecchio

ordinamento
b. laurea specifica

triennale:




*Si valuta un solo titolo, quello
superiore; il titolo di cui alla
lettera a non é cumulabile,
pertanto, con quello di cui alla

lettera b.

Dottorato di ricerca

(fino ad un massimo di tre)

2 pt per ciascun
titolo

MAX 6

Master /corsi di
perfezionamento biennali

(fino ad un massimo di 3)

2 pt per ciascun
titolo

MAX 6

Master /corsi di 1 pt per ciascun

perfezionamento annuali titolo

(fino ad un massimo di 3) MAX 3 PUNTI
Certificazione  linguistica 2 pt per

C1,C2, CLIL

(fino ad un massimo di 6)

ciascun titolo

MAX 6 PUNTI

Competenze di natura
informatica/digitale certificate:
patente europea ECDL,
Certificazioni Microsoft, CISCO,
Adobe, etc.

(fino ad un massimo di 4)

1pt/certificazione

MAX 4 PUNTI

Pubblicazioni di libri e/o articoli

(fino ad un massimo di 3)

1 pt per ciascuna
pubblicazione

MAX 3 PUNTI

TOTALE 1

MAX 30 PUNTI

B. ESPERIENZE
PROFESSIONALI

PUNTEGGIO MAX
30 PUNTI

Esperienze pregresse di
tutoraggio in progetti PON
FSE/PNRR

(fino ad un massimo di 3)

2 pt/ per esperienza

MAX PUNTI 6

Esperienze pregresse di esperto
in progetti PON FSE/PNRR

(fino ad un massimo di 3)

2 pt/ per esperienza

MAX PUNTI 6




Esperienze didattiche documentate

attinenti al modulo prescelto

(fino ad un massimo di 5)

1pt/ per esperienza
(almeno annuale)

MAX PUNTI 5

Esperienze di formazione in
qualita di formatore sui temi
della transizione digitale

(fino ad un massimo di 8)

1 pt/per esperienza

MAX 8 PUNTI

Esperienze di formazione in

1 pt/per epserienza

qualita di discente sui temi della MAX 5PUNTI

transizione digitale

TOTALE 2 MAX 30 PUNTI
TOTALE MAX 60 PUNTI

LUOGO e DATA

FIRMA DEL CANDIDATO




