
 
 

 

 

ALBO ON LINE 

AMMINISTRAZIONE TRASPERENTE 

SITO WEB 

 

VERBALE COMMISSIONE VALUTAZIONE ISTANZE 

TUTOR INTERNI 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 

e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – 

Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 

2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 

grado”. 

 
CUP: C24D25000760007 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-297 

TITOLO PROGETTO: ORIENTATI VERSO IL FUTURO 

L’anno 2026, il giorno 25, mercoledì , del mese di marzo , alle ore 09.00 nella sala di Presidenza di questa Scuola, 

si riunisce la Commissione costituita con Decreto del D.S., prot. n. 1556 del 23/03/2026, nelle persone, del DS. 

Cuccurullo Carmela, quest’ultimo nelle vesti di Presidente, della docente Casanova Nobile quale membro effettivo 

della Commissione e della DSGA Annunziata Simona, nelle vesti di segretario verbalizzante. 

La riunione è stata convocata per l’esame delle domande pervenute in relazione all’Avviso interno Prot. 

1286 del 09/03/2026 con il quale è stato invitato il personale dell’istituto a produrre, entro le ore 13.00 del 

17.03.2026, apposita istanza corredata da curriculum vitae per ricoprire il  ruolo  di  TUTOR  in riferimento al 

progetto in oggetto. 

In merito risultano pervenute: 

 

  
Numero candidature Titolo del Modulo  

 

Ore  

 

5 MUSICA MAESTRO  30 

5 ARTIGIANATO IN CLASSE 30 

5 TIME TRAVELERS 30 

5 TANGRAM E STAMPA 3D 

 

30 

 

 

 

 

 
 





 

 

Le domande risultano presentate nei termini e redatte secondo le indicazioni previste dall’avviso di 

selezione. Essa vengono illustrate nel seguente prospetto, con l’indicazione della data di arrivo e il numero 

di protocollo assegnato. 

 

COGNOME E NOME MODULO FORMATIVO SCELTO DATA DI 

ARRIVO 

PROTOCOLLO 

ASSEGNATO 

RAINONE VINCENZO • MUSICA MAESTRO  

• ARTIGIANATO IN CLASSE 

• TIME TRAVELERS 

• TANGRAM E STAMPA 3D 

12.03.2026 n. prot. 1384 

MAZZIOTTI ANTONIO • MUSICA MAESTRO  

• ARTIGIANATO IN CLASSE 

• TIME TRAVELERS 

• TANGRAM E STAMPA 3D 

12.03.2026 n. prot. 1386 

FALCIANO GENEROSO • MUSICA MAESTRO  

• ARTIGIANATO IN CLASSE 

• TIME TRAVELERS 

• TANGRAM E STAMPA 3D 

16.03.2026 n. prot. 1427 

CORDELLA IMMACOLATA • MUSICA MAESTRO  

• ARTIGIANATO IN CLASSE 

• TIME TRAVELERS 

• TANGRAM E STAMPA 3D 

16.03.2026 n. prot. 1433 

FRIGENTI MARIA • MUSICA MAESTRO  

• ARTIGIANATO IN CLASSE 

• TIME TRAVELERS 

• TANGRAM E STAMPA 3D 

17.03.2026 n. prot. 1436 



La commissione procede all’esame dei curricula e alla conseguente valutazione dei titoli culturali e 

professionali dichiarati dagli aspiranti. 
 

 

   ASPIRANTE RAINONE VINCENZO 

 

A. TITOLI 

CULTURALI 

E CERTIFICAZIONI 

PUNTEGGIO Punteggio 

indicato dal 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

 
PUNTEGGIO MASSIMO  

ATTRIBUIBILE 

 

A1 Laurea magistrale (triennale 

+specialistica) o vecchio ordinamento  

(max 1 titolo) 

12 12 12 
Max 12 punti 

A2 Laurea triennale  (in 

alternativa al punto A1) 
7   Max 7 punti 

A3 Diploma di istruzione superiore  (in 

alternativa ai punti A1-A2) 
2   Max 2  punti 

A4 2^ Laurea magistrale (triennale 

+specialistica) o vecchio ordinamento  

(max 1 titolo) 

4   Max 4 punti 

A5 Dottorato di ricerca certificato e 

svolto perconto di Università (max 1 

titolo) 

 

4 
   

Max 4 punti 

A5 Master universitari con certificazione 

finale di durata biennale  (max 1 titolo) 
3 3 3 Max 3 punti 

A6 Master universitari con certificazione 

finale di durata almeno annuale(max 3 

titoli) 

2 6 6 Max 6 punti 

A7 Abilitazioni differenti dall’accesso al 

ruolo 

(Max 2) 

1 2 2 Max 2 punti 

A8 Conoscenze specifiche 

dell’argomento documentate 

mediante frequenza corsi di 

formazione/aggiornamento sui temi 

afferenti il progetto (max 5 titoli) 

3 15 15   Max 15  punti 

A9 Possesso di certificazione I.C.T. 

certificate riconosciute dal MIUR 

(Ecdel, Eipass, Pnsd…) (Max n. 2 cert.) 

2 4 4 Max 4 punti 

TOTALE 1  42 42 MAX 50 PUNTI 

B ESPERIENZE PROFESSIONALI     



B1 Esperienze di TUTOR   in 

progetti PON FSE/FESR 

(max 5 incarichi) 

4 20 16 Max 20  punti 

B2 Esperienze  pregresse di 

ESPERTO   in progetti PON 

FSE/FESR (max 5 incarichi) 

2 10 0 Max 10  punti 

B3 Esperienza documentata di 

formatore i n  p e r co r s i  d i  

f o r m a z io n e  p er  d o ce n t i   

(minimo 15 ore, max. 3 incarichi;) 

2   Max 6  punti 

B4 Incarico nell’ambito del team 

digitale (max 2 incarichi) 
2   Max 4 punti 

B5 Esperienze di progettazione in  

progetti finanziati con fondi europei, 

nazionali, regionali (max 5 incarichi) 

2   Max 4 punti 

TOTALE 2 30 16 MAX 50 PUNTI 

TOTALE COMPLESSIVO 72 58 PUNTI 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAZZIOT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASPIRANTE MAZZIOTTI ANTONIO 
 

 

 

A. TITOLI CULTURALI 

E CERTIFICAZIONI 
PUNTEGGIO Punteggio 

indicato dal 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
ATTRIBUIBILE 

 

A1 Laurea magistrale (triennale 

+specialistica) o vecchio ordinamento  

(max 1 titolo) 

12 12 12 
Max 12 punti 

A2 Laurea triennale  (in 
alternativa al punto A1) 

7   Max 7 punti 

A3 Diploma di istruzione superiore  (in 
alternativa ai punti A1-A2) 

2   Max 2  punti 

A4 2^ Laurea magistrale (triennale 

+specialistica) o vecchio ordinamento  

(max 1 titolo) 

4   Max 4 punti 

A5 Dottorato di ricerca certificato e svolto 

perconto di Università (max 1 titolo) 
 

4 
   

Max 4 punti 



A5 Master universitari con certificazione 

finale di durata biennale  (max 1 titolo) 

3   Max 3 punti 

A6 Master universitari con certificazione 

finale di durata almeno annuale 

(max 3 titoli) 

2   Max 6 punti 

A7 Abilitazioni differenti dall’accesso al 

ruolo 
(Max 2) 

1 2 2 Max 2 punti 

A8 Conoscenze specifiche 

dell’argomento documentate mediante 

frequenza corsi di 

formazione/aggiornamento sui temi 

afferenti il progetto (max 5 titoli) 

3 6 6   Max 15  

punti 

A9 Possesso di certificazione I.C.T. 

certificate riconosciute dal MIUR (Ecdel, 

Eipass, Pnsd…) (Max n. 2 cert.) 

2 4 4 Max 4 punti 

TOTALE 1  24 24 MAX 50 PUNTI 

B ESPERIENZE PROFESSIONALI     

B1 Esperienze di TUTOR   in progetti 

PON FSE/FESR 

(max 5 incarichi) 

4 4 0 Max 20  punti 

B2 Esperienze  pregresse di ESPERTO   

in progetti PON FSE/FESR (max 5 

incarichi) 

2   Max 10  punti 

B3 Esperienza documentata di formatore 

in  pe rco r s i  d i  fo rmaz ion e  p er  

d ocen t i   (minimo 15 ore, max. 3 

incarichi;) 

2   Max 6  punti 

B4 Incarico nell’ambito del team digitale 

(max 2 incarichi) 
2   Max 4 punti 

B5 Esperienze di progettazione in  

progetti finanziati con fondi europei, 

nazionali, regionali (max 5 incarichi) 

2   Max 4 punti 

TOTALE 2 4    0 MAX 50 PUNTI 

TOTALE COMPLESSIVO 28     24 PUNTI 100 
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ASPIRANTE  FALCIANO GENEROSO 
 

 

 

 

 

A. TITOLI CULTURALI 

E CERTIFICAZIONI 
PUNTEGGIO Punteggio 

indicato dal 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
ATTRIBUIBILE 

 

A1 Laurea magistrale (triennale 

+specialistica) o vecchio ordinamento  

(max 1 titolo) 

12 12 12 
Max 12 punti 

A2 Laurea triennale  (in 
alternativa al punto A1) 

7   Max 7 punti 

A3 Diploma di istruzione superiore  
(in alternativa ai punti A1-A2) 

2   Max 2  punti 

A4 2^ Laurea magistrale (triennale 
+specialistica) o vecchio ordinamento  
(max 1 titolo) 

4   Max 4 punti 

A5 Dottorato di ricerca certificato e svolto 

per 

conto di Università (max 1 titolo) 

 

4 
   

Max 4 punti 

A5 Master universitari con certificazione 

finale di durata biennale  (max 1 titolo) 

3 3 3 Max 3 punti 

A6 Master universitari con certificazione 

finale di durata almeno annuale 
(max 3 titoli) 

2 6 6 Max 6 punti 

A7 Abilitazioni differenti dall’accesso al ruolo 
(Max 2) 

1 2 2 Max 2 punti 

A8 Conoscenze specifiche 

dell’argomento documentate mediante 

frequenza corsi di 

formazione/aggiornamento sui temi 

afferenti il progetto (max 5 titoli) 

3     Max 15  

punti 

A9 Possesso di certificazione I.C.T. 

certificate riconosciute dal MIUR (Ecdel, 

Eipass, Pnsd…) (Max n. 2 cert.) 

2 4 4 Max 4 punti 

TOTALE 1  27 27 MAX 50 PUNTI 

B ESPERIENZE PROFESSIONALI     

B1 Esperienze di TUTOR   in progetti 

PON FSE/FESR 

(max 5 incarichi) 

4 20 12 Max 20  punti 



B2 Esperienze  pregresse di ESPERTO   

in progetti PON FSE/FESR (max 5 

incarichi) 

2 10 10 Max 10  punti 

B3 Esperienza documentata di formatore 

in  pe rco r s i  d i  fo rmaz ion e  p er  

d ocen t i   (minimo 15 ore, max. 3 

incarichi;) 

2 6 6 Max 6  punti 

B4 Incarico nell’ambito del team digitale 

(max 2 incarichi) 
2   Max 4 punti 

B5 Esperienze di progettazione in  

progetti finanziati con fondi europei, 

nazionali, regionali (max 5 incarichi) 

2 4 4 Max 4 punti 

TOTALE 2   40   32 MAX 50 PUNTI 

TOTALE COMPLESSIVO   67   59 PUNTI 100 

 

 

  ASPIRANTE CORDELLA IMMACOLATA 

A. TITOLI CULTURALI 

E CERTIFICAZIONI 
PUNTEGGIO Punteggio 

indicato dal 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
ATTRIBUIBILE 

 

A1 Laurea magistrale (triennale 

+specialistica) o vecchio ordinamento  

(max 1 titolo) 

12 12 12 
Max 12 punti 

A2 Laurea triennale  (in 
alternativa al punto A1) 

7   Max 7 punti 

A3 Diploma di istruzione superiore  
(in 
alternativa ai punti A1-A2) 

2   Max 2  punti 

A4 2^ Laurea magistrale (triennale 
+specialistica) o vecchio ordinamento  
(max 1 titolo) 

4 4 4 Max 4 punti 

A5 Dottorato di ricerca certificato e svolto 

per 

conto di Università (max 1 titolo) 

 

4 
   

Max 4 punti 

A5 Master universitari con certificazione 

finale di durata biennale  (max 1 titolo) 

3 3 3 Max 3 punti 



A6 Master universitari con certificazione 

finale di durata almeno annuale 
(max 3 titoli) 

2 6 6 Max 6 punti 

A7 Abilitazioni differenti dall’accesso al ruolo 
(Max 2) 

1 2 2 Max 2 punti 

A8 Conoscenze specifiche 

dell’argomento documentate mediante 

frequenza corsi di 

formazione/aggiornamento sui temi 

afferenti il progetto (max 5 titoli) 

3 15 15   Max 15  

punti 

A9 Possesso di certificazione I.C.T. 

certificate riconosciute dal MIUR (Ecdel, 

Eipass, Pnsd…) (Max n. 2 cert.) 

2 2 2 Max 4 punti 

TOTALE 1  44 44 MAX 50 PUNTI 

B ESPERIENZE PROFESSIONALI     

B1 Esperienze di TUTOR   in progetti 

PON FSE/FESR 

(max 5 incarichi) 

4 12 12 Max 20  punti 

B2 Esperienze  pregresse di ESPERTO   

in progetti PON FSE/FESR (max 5 

incarichi) 

2   Max 10  punti 

B3 Esperienza documentata di formatore 

in  pe rco r s i  d i  fo rmaz ion e  p er  

d ocen t i   (minimo 15 ore, max. 3 

incarichi;) 

2   Max 6  punti 

B4 Incarico nell’ambito del team digitale 

(max 2 incarichi) 
2   Max 4 punti 

B5 Esperienze di progettazione in  

progetti finanziati con fondi europei, 

nazionali, regionali (max 5 incarichi) 

2   Max 4 punti 

TOTALE 2   12 12 MAX 50 PUNTI 

TOTALE COMPLESSIVO   56 56 PUNTI 100 

 

 

 

 



   ASPIRANTE FRIGENTI MARIA 

B. TITOLI CULTURALI 

E CERTIFICAZIONI 
PUNTEGGIO Punteggio 

indicato dal 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

 
PUNTEGGIO 

MASSIMO  
ATTRIBUIBILE 

 

A1 Laurea magistrale (triennale 

+specialistica) o vecchio ordinamento  

(max 1 titolo) 

12 12 12 
Max 12 punti 

A2 Laurea triennale  (in 
alternativa al punto A1) 

7   Max 7 punti 

A3 Diploma di istruzione superiore  
(in 
alternativa ai punti A1-A2) 

2   Max 2  punti 

A4 2^ Laurea magistrale (triennale 
+specialistica) o vecchio ordinamento  
(max 1 titolo) 

4   Max 4 punti 

A5 Dottorato di ricerca certificato e svolto 

per 

conto di Università (max 1 titolo) 

 

4 
   

Max 4 punti 

A5 Master universitari con certificazione 

finale di durata biennale  (max 1 titolo) 

3 6 6 Max 3 punti 

A6 Master universitari con certificazione 

finale di durata almeno annuale 
(max 3 titoli) 

2   Max 6 punti 

A7 Abilitazioni differenti dall’accesso al ruolo 
(Max 2) 

1 1 1 Max 2 punti 

A8 Conoscenze specifiche 

dell’argomento documentate mediante 

frequenza corsi di 

formazione/aggiornamento sui temi 

afferenti il progetto (max 5 titoli) 

3 15 15   Max 15  

punti 

A9 Possesso di certificazione I.C.T. 

certificate riconosciute dal MIUR (Ecdel, 

Eipass, Pnsd…) (Max n. 2 cert.) 

2 4 4 Max 4 punti 

TOTALE 1  38 38 MAX 50 PUNTI 

B ESPERIENZE PROFESSIONALI     

B1 Esperienze di TUTOR   in progetti 

PON FSE/FESR 

(max 5 incarichi) 

4 8 8 Max 20  punti 



B2 Esperienze  pregresse di ESPERTO   

in progetti PON FSE/FESR (max 5 

incarichi) 

2 4 4 Max 10  punti 

B3 Esperienza documentata di formatore 

in  pe rco r s i  d i  fo rmaz ion e  p er  

d ocen t i   (minimo 15 ore, max. 3 

incarichi;) 

2   Max 6  punti 

B4 Incarico nell’ambito del team digitale 

(max 2 incarichi) 
2 4 4 Max 4 punti 

B5 Esperienze di progettazione in  

progetti finanziati con fondi europei, 

nazionali, regionali (max 5 incarichi) 

2   Max 4 punti 

TOTALE 2   18   18 MAX 50 PUNTI 

TOTALE COMPLESSIVO   56   56 PUNTI 100 

 La Commissione, sulla  base  di  quanto  sopra  accertato,  redige  le  seguenti graduatorie per  aspiranti TUTOR INTERNI,  

*una per ciascun modulo formativo: 

 
 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-297 

Titolo progetto: Orientati verso il futuro 

 

Modulo: MUSICA MAESTRO 

 

Candidato     Punteggio  

 

FALCIANO GENEROSO 59 

RAINONE VINCENZO 58 

FRIGENTI MARIA 56 

MAZZIOTTI ANTONIO 24 

CORDELLA IMMACOLATA 56 

 
 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-297 

Titolo progetto: Orientati verso il futuro 

 

Modulo: ARTIGIANATO IN CLASSE 

 

Candidato    Punteggio  

 

FALCIANO GENEROSO 59 

RAINONE VINCENZO 58 

FRIGENTI MARIA 56 

MAZZIOTTI ANTONIO 24 

CORDELLA IMMACOLATA 56 

 



 
 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-297 

Titolo progetto: Orientati verso il futuro 

 

Modulo: TIME TRAVELERS 

 

Candidato    Punteggio  

 

FALCIANO GENEROSO 59 

RAINONE VINCENZO 58 

FRIGENTI MARIA 56 

MAZZIOTTI ANTONIO 24 

CORDELLA IMMACOLATA 56 

 
 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-297 

Titolo progetto: Orientati verso il futuro 

 

Modulo: TANGRAM E STAMPA 3D 

 

Candidato    Punteggio  

 

FALCIANO GENEROSO 59 

RAINONE VINCENZO 58 

FRIGENTI MARIA 56 

MAZZIOTTI ANTONIO 24 

CORDELLA IMMACOLATA 56 

 

 

Ultimata  la  procedura  di  valutazione  a  cura  della  Commissione,  vengono  ufficializzate  le  

relative  

graduatorie provvisorie, redatte in termini di aggiudicazione, che saranno esposte all’Albo della  

Scuola e sul sito web, comunque allegate al presente verbale.   

 

Avverso tali graduatorie è consentito ricorso al Dirigente Scolastico entro il termine di 5 (cinque)  

giorni dalla data di pubblicazione. Esauriti  tutti  punti  posti  all'OdG,  alle  ore  10.50  la  

Commissione  ritiene  concluso  il  lavoro  di valutazione, per cui la seduta viene sciolta.   

 

 

Letto, approvato e sottoscritto   

 

 

Il Presidente, D.S. Cuccurullo Carmela  

Insegnante, Casanova Nobile  

Il segretario verbalizzante, DSGA  Annunziata Simona   

 


